
АТТЕСТАЦИЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ В ЦЕЛЯХ 
УСТАНОВЛЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ 
КАТЕГОРИЙ 

(ПЕРВАЯ/ВЫСШАЯ) 
ВПЕРВЫЕ ИЛИ 

ПОСЛЕ ПЕРЕРЫВА



ОСНОВАНИЕ

• Приказ Министерства 
просвещения РФ от 24.03.2023 

№196 «Об утверждении 
Порядка проведения 

аттестации педагогических 
работников организаций, 

осуществляющих 
образовательную 

деятельность»

• (Критерий 35,36)

*Приказы размещены на сайте РЦОИиЦТ Забайкальского края в разделе 

«Аттестация педагогов» далее «Документы Российской Федерации» / 

«Документы Забайкальского края»

• Приказ Министерства образования и науки 
Забайкальского края от 26.02.2025 г. № 175 

«Об утверждении регламента работы 
Аттестационной комиссии по аттестации 

педагогических работников организаций, 
осуществляющих образовательную 

деятельность на территории 
Забайкальского края, в целях 

установления квалификационных 
категорий»





ВАЖНОЕ УСЛОВИЕ!

• проводится по желанию;

• проводится на основании пакета документов, подаваемых в 
аттестационную комиссию, оператор - ГУ «РЦОИиЦТ
Забайкальского края»;

• заявление можно подать независимо от продолжительности работы 
в образовательной организации, в том числе в период нахождения 
педагогического работника в отпуске по уходу за ребенком;

• заявление подается педагогическим работником, не имеющим, 
(имевшим) по одной из должностей первую или высшую 
квалификационную категорию;

• проведение аттестации по соответствующей должности 
осуществляется с учетом всестороннего анализа 
профессиональной деятельности, проведенного специалистами;

• педагогические работники, которым отказано в установлении 
квалификационной категории, обращаются по их желанию в 
аттестационную комиссию с заявлением о проведении аттестации 
на ту же квалификационную категорию не ранее чем через 1 год со 
дня принятия аттестационной комиссией соответствующего 
решения;

• перечень материалов и документов носит рекомендательный 
характер, не является исчерпывающим и обязательным для 
предоставления педагогическим работником.

Аттестация педагогических работников в целях установления 

первой или высшей квалификационной категории:

ВАЖНО! 

Заявления принимаются 

через сайт РЦОиЦТ в 

разделе «Аттестация 

педагогов» 



Перечень документов по форме 
ВПЕРВЫЕ ИЛИ ПОСЛЕ ПЕРЕРЫВА

• Заявление

• Информационная справка аттестуемого (справка заверяется печатью директора ОО);

• Дополнительно предоставляется информационная справка руководителя образовательной 
организации в случае, если данная информация НЕ представлена в информационной справке 
аттестуемого или руководителя методического объединения (справка заверяется печатью 
директора ОО);

• Дополнительно предоставляется информационная справка руководителя методического 
объединения в случае, если данная информация НЕ представлена в информационной справке 
аттестуемого или руководителя образовательной организации (справка заверяется печатью 
директора ОО);

• Портфолио (ПО ЖЕЛАНИЮ) предоставляется в случае, если данная информация НЕ 
представлена в информационной справке руководителя образовательной организации или 
руководителя методического объединения или информационной справке аттестуемого;

• При направлении заявления на высшую категорию необходимо прикреплять приказ о ранее 
установленной первой/высшей категории.

!! Шаблоны всех необходимых 

документов при подаче заявления 

размещены на сайте (для этого 

необходимо выбрать должность, 

по которой педагог планирует 

пройти аттестацию)



Приказ Министерства образования и науки Забайкальского края от 28.02.2025 № 180 

«Об утверждении технологических карт и форм для проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории 

Забайкальского края, в целях установления квалификационных категорий (первой/высшей)» 

В соответствии с

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации

от 24.03.2023 № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации

педагогических работников организаций, осуществляющих

образовательную деятельность»,

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации

от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня документов, подготовка

которых осуществляется педагогическими работниками при реализации

основных общеобразовательных программ, образовательных программ

среднего профессионального образования»,

основным способом подтверждения профессиональных

достижений является информационная справка.

Для вашего удобства и снижения бюрократической нагрузки





Экскурс по сайту РЦОИиЦТ

1 

э

т

а

п

2 

э

т

а

п



3 

э

т

а

п

4 

э

т

а

п



Заявление заполняется согласно размещенному шаблону. 

Шаблон заявления единый для всех должностей.
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Выбираем должность, по которой педагог желает 

пройти аттестацию, например: учитель
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Переходим к 

загрузке 

электронных 

документов и 

заполнению 

контактных 

данных



8.1 

этап

Загрузка документов в формате Word, PDF и заполнение контактных данных

8.2 

этап
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1. Поставить отметку «Я 

человек»

2. Пройти идентификацию 

«Выбор картинки»

3. Повторно нажать на 

кнопку «Отправить 

заявление»

После отправки заявления через пару секунд 

появится синее окно «Ваше заявление 

отправлено», значит заявление ушло в 

ведомство. 

Если же НЕ появилось, необходимо заявление 

направить повторно! Это может быть связано с 

некачественным соединением интернета или с 

частым переходом  «с вкладки на вкладку».



ДИСТАНЦИОННО В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ

https://egechita.ru/?mod=10392&d=f

Приказ Министерства образования Забайкальского края 

«Об аттестации педагогов» 

размещается на сайте в разделе 

«Аттестация педагогов» / «Приказы об установлении 

первой и высшей квалификационной  категории» 

https://egechita.ru/index.php?mod=10383&p=35
Сведения о категории работодатель вносит в трудовую книжку

СПОСОБ ПОДАЧИ

РЕЗУЛЬТАТ

https://egechita.ru/?mod=10392&d=f
https://egechita.ru/index.php?mod=10383&p=35

